
 

Le SNEP FSU agit au quotidien pour le 

respect des droits de tous         
En défendant les collègues, face au dérives autoritaires et 

prescriptives lors de 10 audiences au Rectorat. En 

intervenant en commission de réforme médicale pour le 

suivi des dossiers. En contribuant à améliorer le droit à 

mutation pour tous, grâce à un travail de proximité avec les 

collègues, de vérification du projet : en 2018, 20 postes en 

plus au mouvement, 8 collègues de plus mutés et 21 

améliorations d’affectation. 

Le SPORT SCOLAIRE 

Un droit pour tous inscrit dans nos statuts 

depuis le décret de 2014- 

Interventions du SNEPFSU dans toutes les instances 

départementales et académiques (CD et CRUNSS) pour 

faire valoir les besoins pour les coordonnateurs de districts 

et reconnaitre la charge de travail inhérente en IMP. Dès la 

rentrée intervention auprès du Rectorat pour rétablir le 

forfait mis à mal ici ou là. 

Revalorisation, pouvoir d’achat, carrière 
Le SNEP Académique peut se prévaloir d’avoir contribué 

par ses interventions à la promotion à la H Classe de 213 

P.EPS et 50 Agrégés EPS soit 263 collègues, et 80 P EPS et 

16 Agrégés EPS à la classe exceptionnelle. 

Ce sont donc 359 promotions qui ont été acquises au 

cours de ce mandat.  

La Formation continue un axe central de 

l’action du SNEP FSU 

 «Etre au cœur du métier d’enseignant d’EPS »          

Près de 1500 collègues ont participé depuis 2014 à plus de 30 

stages et colloques ! (Métier, APSA, carrière, Santé, Sécurité-

responsabilité, mutations).  
Qui peut se prévaloir d’une telle activité ? 

 


